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ENSTITU MUDURUNUN SUNUSU

Kirklareli Universitesinin kurulusu ile beraber 2012 yilinda, Egitim-Ogretime baslayan Fen
Bilimleri Enstitiisii; Fen ve Miihendislik alanlarinda tecriibeli kadrosuyla miihendislik
problemlerine bilimsel ¢oziimler liretebilen, bilimsel metotlarla arastirma yapma kabiliyetine
sahip, iistiin nitelikli insan giicii yetistirmektedir. Fen Bilimleri lisansiistii egitimi; Kirklareli
Universitesi biinyesinde bulunan laboratuvar olanaklarindan, saha calismalarindan, oldukga

genis yelpazeli giincel igerikli derslerden yararlamilarak yapilmaktadir.

Akademisyenlerimiz lisansiistii egitimin bireysel egitim deneyimi ve tecriibesi oldugu
gercekligine inanmakta, bagimsiz arastirma yapabilen, nitelikli lisansiistii 6Zrenciler
yetistirmek i¢in kendilerine diisen her tiirli sorumlulugu yerine getirme gayretindedir. Bu
baglamda, dgrencilerimizin egitimi i¢in olanaklarimizi sonuna kadar kullanmaktayiz, ayrica

ogrencilerimize kendi deneyimlerimizi aktararak bireysel gelisimlerini saglamaktayiz.

Fen Bilimleri Enstitiisiiniin misyonu, fen ve miihendislik dallarinda 6grenim goren
lisansiistii 6grencilerinin, lisansiistii seviyede yeterli bilgi ve tecriibeye sahip, topluma ve

cevreye saygil bir birey olarak yetistirilmesini saglamaktir.

Fen Bilimleri Enstitiisii, Universitemizin hedefledigi idealler dogrultusunda, Karklareli
Universitesinin bir aragtirma iiniversitesi olmasim, anabilim dallarinda aktif bir sekilde
aragtirmaya agirlik verilmesini, bilimin ve mithendisligin olusturdugu fiizyon ile ortaya ¢ikan

teknolojinin toplum yararina kullanilmasim benimsemistir.
Enstitiimiiz Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Enerji Sistemleri Miihendisligi, Fizik, Insaat
Miihendisligi, Is Saghigi ve Giivenligi, Kimya, Makine Miihendisligi, Matematik, Mimarlik

Gida Miihendisligi ve Kentsel Tasarim Anabilim Dallarinda lisansiistii egitimi vermektedir.

Doc. Dr. Mustafa ARSLAN
Enstitii Miidiir V.



I. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

e Fen ve Miihendislik alaninda nitelikli arastirmacilar ve bilimsel ve teknolojik bilgi ve
beceriye sahip, topluma ve ¢evreye saygili bireyler yetistirilmesi i¢in gereken egitim
programlarinin siirekli gelistirilmesini, degerlendirilmesini, etkin olarak yiiriitiilmesini

saglamak,

e Yabanci uyruklu O6grencilerin enstitimiizde egitim gormeleri igin gerekli

diizenlemeleri, tanitim vb. ¢alismalar1 yapmak,
e Tiim programlarda egitimin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmak,

e Uluslararas1 gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri g6z Oniine alarak yeni

programlarin agilmasini tegvik etmek ve organizasyonunu saglamak,

o Teori ile pratigi kaynastirip sanayinin ve toplumun problemlerine etkin ¢dziimler

tiretmek,
e Diinya standartlarinda bilimsel iiretim gergeklestirmek.

Vizyon

, Fen Bilimleri Enstitijsii, Ana Bilim Dallar; tarafindan olusturulan kriterlerle yiiksek
standartlarda 6grenci kabuliinii destekler. Disiplinlerarasi iletisimi ve es giidiimii saglayarak,
s6z konusu programlarin olusturulmasim destekler. Ulkemizin sanayisini olumlu yonde
etkileyecek ve iilkeye fayda saglayacak, bilim ve teknoloji politikalar: ile ilgili projeleri
destekler ve bu konuda yeni programlar agar ya da mevcut programlari revize eder. Tiirkiye’nin
lisansiistii diizeyde en iyi egitimi veren ve aragtirma olanaklarina sahip {istiin nitelikli ve aldig1
egitimin meslegini ve yasam kalitesini gelistirecegine inanan Ggrenciler tarafindan tercih
edilen, mezunlarimin aldiklar1 egitimle alanlarinda se¢kin bir yere sahip olmasini saglayan,
yiriittiigii egitim programlariyla nitelikli bilim insani yetistiren, ulusal ve uluslararasi

diizeydeki arastirmalarini artirarak siirdiiren saygin bir kurum olma yo6niinde ¢aba sarf eder.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Enstitiiniin organlari, Enstitii Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kuruludur.
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Miidiir

Enstitii Miidiirti, fakiiltelerde ii¢ yil igin ilgili dekanin onerisi tizerine rektdr tarafindan
atanir. Rektorliige bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stiresi biten
miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikli §gretim elemanlar1 arasinda {i¢ yil
icin atayacagi en gok iki yardimeist bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirltiiin bosalmasi
hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitli Miidiirti, 2547 sayili Kanunla

dekanlara verilmis olan gérevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

Gorevleri:
e Enstitii Kurullarin baskanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarim uygulamak ve

enstitii birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak.

o Her 6gretim y1l1 ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore

rapor vermek.

e Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaclarim gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
enstitiiniin biitcesi ile ilgili dneriyi Enstitii Y6énetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan

sonra Rektorliige sunmak.

e Epstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli, iizerinde genel gozetim ve denetim

gérevini yapmak.
o Kanun ve yonetmelik ile kendisine verilen diger gérevleri yapmak.

Enstitii Kurulu
Enstitii Kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar ve enstitiiyii olusturan enstitii

anabilim dali bagkanlarindan olusur.

Enstitii Yonetim Kurulu
Enstitii  Yonetim Kurulu, miidiiriin baskanlifinda, miidiir yardimcilari, midiirce
gosterilecek alti aday arasindan Enstitii Kurulu tarafindan ti¢ yil igin segilecek ii¢ 6gretim

tiyesinden olusur.

Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu, 2547 Sayili Kanun’la Fakiilte Kurulu ve

Fakiilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Miidiir Yardimecisi
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Miidiir yardimecilari, miidiir tarafindan, kendisine ¢aligsmalarinda yardimci olmak iizere

enstitiiniin aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan segilirler ve en ¢ok ti¢ y1l i¢in atanirlar. Miidiir,

gerekli gordiigli hallerde yardimcilarimi degistirebilir. Miidiriin gorevi sona erdiginde,

yardimcilarinin gérevi de sona erer.

Gorevleri:

Miidiir, gorevi basinda olmadigi zamanlarda vekalet etmek,

Ilgili kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Sekreteri

Gorevleri:

Enstitii iniversite i¢i ve dig1 tlim idari iglerini ylirlitmek,
Enstitti Kurulu ve Enstitii Y6netim Kurulu’nun raport6rligiinii yapmak,

Enstitii idari personelin kisisel dosyalarini tutmak, takip etmek ve istenildiginde tist

makamlara gerekli bilgileri saglamak,

Ust makamlarca istenildiginde, 6grencilere iliskin bilgileri danismanlardan alarak ilgili

makama sunmak,
Enstitiiye ait tiim i¢ ve dis yazismalari yapmak, takip etmek ve kaydini tutmak,

Ogretim elemanlara ders igi ve ders dis1 sorunlarim ¢dziimiinde yardimer olmak,

derslerin etkin bigimde yiiriitiilmesi i¢in gerekli yardim ve destegi saglamak,

Ogrencilerin saglik merkezine sevk islemlerini yapmak ve gelen saglik raporlarinin

ilgili 6gretim elemanina ulagtirilmasini saglamak,

Ogretim elemanlarmin gereksinimi olan ders araglarini saglamak, bakim ve onarimini

yaptirmak,

Yar1 zamanli 6gretim elemanlarinin ticret tahakkuk bildirimlerini hazirlamak,

C. Idareye Iliskin Bilgiler

Enstitiimiiz 6grencileri, Kayali Yerleskesindeki derslik ve laboratuvarlarda 6grenimlerini

stirdiirmektedirler.

Enstitiimiiz 6grencilerine idari hizmetler Kirklareli Universitesi Kiiltiir Merkezi binasinda

verilmektedir.
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1. Fiziksel Yapi
1.1. Egitim Alanlari Derslikler

Enstitiimiize ait derslik bulunmamakla birlikte, 6grencilerimiz fakiiltelere bagl dersliklerde

egitim gormektedir.

1.3. Hizmet Alanlar1
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Kaullanan Sayisi
Sayisi (Adet) Alani (m2) ’ (Kisi)
Calisma Odasi 2 40 2
Toplam 2 40 2

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar:

Kullanan Sayisi

Sayisi (Adet) Alani (m2) (Kisi)

Calisma Odasi

2. Orgiit Yapisi

ENSTITU'MUDURU

ENSTITUNONETIM

ENSTITUKURULU KURULU

MudurYardimcisi EnstitiiSekreten

Akademik Kadro Semasi
S5 0 LR TN AT b R RIS A S VARSI 1 BTN T S i
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ENSTITUMUDURU

X I AT AR ENSTITUYONETIM
ENSTITUKURULY ; KURULU

ENSTITU SEKRETERI

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Yazilimlar

Enstitiimiize ait gelistirilmis bir yazilim bulunmamaktadir.

3.2. Bilgisayarlar
Cinsi | Sayisi (Adet)
Masaiistii Bilgisayar 9
Tasinabilir Bilgisayar ” -
Toplam 9

| | |

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari
Basili Periyodik Yayin Sayisi: 11Adet

Elektronik Yayin Sayisi: 11 Adet

Cinsi | Sayisi (Adet)
E-Dergi 13
Donem Projesi 31
Tez 33
Toplam 77

3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi | Toplam (Adet)
Projeksiyon 1
Yazicilar ve Okuyucular 4

4. insan Kaynaklar:
Enstitimiizde akademik kadro bulunmamaktadir. Idari olarak iki sef, bir bilgisayar

isletmeni ve enstitli sekreteri kadrosu bulunmaktadir.
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4.1. Akademik Personel

Enstitiimiiz biinyesinde kadrolu akademik personel bulunmamaktadir.

4.7. idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos

Toplam Z

Genel Idari Hizmetler 4 ’

4.8. Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

ilk6gretim Lise On Lisans Lisansiistii
Kisi Sayis1 - - - 4 -
Yiizde - = - 100 -
4.9. idari Personelin Hizmet Siireleri . .
d HY H
1-3Yll | 4-6Y1l | 7—-10Yd | 11-15Y1 16 —20 Yil 21 - Uzeri

Kisi Sayisi 2 - 3 )

1

4.10. idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

dari Personelin Y4 D e Dag
| 21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | S51- Uzeri
Kisi Sayis1 - - 2 1 - 1-

5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

Enstitiimiiz, 9Anabilim dalinda lisansiistii egitimi vermektedir.
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5.1.1. Ogrenci Sayilar

I. Ogretim

Ogrenci Sayilari

IL. Ogretim

Birimin Adi
E

K E

K

Top. Top.

Erkek

Kiz

Toplam

Fen Bilimleri Enstitiisii 169

85 | 254 | 72 | 15 | 87

241

100

341

" 5.1.4. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar

Enstitulerdeki Ogrencilerin

Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Program

Anabilim Dal ;{:z'l‘lsek Lif:z‘;fz Doktora Toplam
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 28 - - 28
Enerji Sistemleri Miihendisligi 13 - - 13
Fizik 6 - 1 6
insaat Miihendisligi 57 - - 57
Is Saghig1 ve Giivenligi 16 72 - 88
Kimya 10 - - 10
Makine Miihendisligi 25 - - 25
Kentsel Tasarllm ' 1 - - | 1
Matematik 6 - 1 6
Mimarlik 6 - - 6
Gida Miihendisligi 3 - - 3
Toplam 171 72 243

5.1.5. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Birim / Sayilar
Fen Bilimleri Enstitiisii Kadin Erkek Toplam
Matematik 0 1 1
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Ogrenci ve Mezun Ogrenci Sayilari

O3
0 B0 i = : - ‘
2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Fen Bilimleri Enstitiisii | 123 211 272 216 341 2 5 36 47 17

31.12.2020 tari

Fen Bilimleri Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - « - - -

" Tablo 44: 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Af ile Gelen Ogrenciler

O3
T E K |Top. | E | K |Top, | E | K !

Fen Bilimleri Enstitiisii = = = - = - - - -

Birimimizin Diger Faaliyetleri

Program temsilcisi se¢imi igin secime katilan 6grenci sayisi -
Okul temsilcisi segimine katilan 6grenci sayisi -
Birimimiz programlarina ait toplam sube say1 -
Elektrik Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans 19
Enerji Sistemleri Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans 16
Fizik Doktora 4
Fizik Tezli Yiiksek Lisans 16
.= | Ingaat Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans 22
& | Is Saghg ve Giivenligi Tezli Yiiksek Lisans 25
4 Is Saghgi ve Giivenligi Tezsiz Yiiksek Lisans 21
: Kimya Tezli Yiiksek Lisans 19
= | Makine Mihendisligi Tezli Yiiksek Lisans 22
%< | Matematik Doktora 9
T | Matematik Tezli Yiiksek Lisans 25
Gida Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans 27
Kentsel Tasarim Tezli Yiiksek Lisans 18
Mimarlik Doktora 24
Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans 22
Bu sene ilk defa agilan ders sayisi 48
Birimimizde agilmig olan toplam ders sayisi 289
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FEN BiLIMLERI ENSTITUSU - 2021YILI FAALIYET RAPORU 8




Biriminiz programlarina ait toplam sinif sayisi -
Universitemiz 6grencilerinden kayit olan 6grenci sayist 9

Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhigi’min 17.10.2018 tarih ve 97354392-661.99-E.79433
sayil1 yazisi geregi dgrenci temsilcisi segimleri ertelendiginden, 2020-2021 egitim-6gretim

yilinda heniiz 6grenci temsilcisi segimleri yapilmamustir.
5.3. Idari Hizmetler

Enstitiintin organlari; Miidiir, Enstitii Yonetim Kurulu ve Enstitii Kurulundan olusur.
Enstitii Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimeilar: ile miidiiriin gosterecegi

alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek en az ti¢ 6gretim elemanindan

olusur.
Enstitiu Yonetim Kurulu
Dog. Dr. Mustafa ARSLAN Baskan
Dog. Dr. Serpil AKOZCAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Umit GULYUZ Uye
Dr. Ogr. Uyesi Burak OZSAHIN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Sencer Siireyya KARABEYOGLU Uye
Enstitii Sekreteri V. Sedat KECELI Raportdr

Enstiti Kurulu; Miidiiriin - bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve anabilim dali
baskanliklarindan olusur.

Enstiti Kurulu

Dog. Dr. Mustafa ARSLAN  Baskan | Miidiir | |
Dr. Ogr. Uyesi Umit GULYUZ Uye Miidiir Yardimcisi

Prof. Dr. Erol TURKES Uye Elektrik-Elektronik Miih. EABD Bsk.
Prof. Dr. Erol TURKES Uye Makine Miihendisligi EABD Bsk
Prof. Dr. Meryem CAMUR Uye | Kimya EABD Bsk.

Prof. Dr. Mensur SUMER Uye | Insaat Miih. EABD Bsk.

Prof. Dr. Serpil AKOZCAN Uye Fizik EABD Bsk.

Prof. Dr. Hatice SANLIDERE ALOGLU Uye Gida EABD Bsk.

Dog. Dr. Fatih SEMERCI Uye Enerji Sistemleri Miith. EABD Bsk.
Dr. Ogr. Uyesi Evren CAGLARER Uye Is Saglig1 ve Giivenligi EABD Bsk.
Prof. Dr. Ali CALISKAN Uye Matematik EABD Bsk.

Dog. Dr. Fiiriizan ASLAN Uye Kentsel EABD Bsk

Prof. Dr. Yasemin ALKISER BLEGGER Uye Mimarlik EABD Bsk.

Enstitii Sekreteri V. Sedat KECELI Raportor

5.3.1. Idari Hizmetler
o Enstitiimiiz egitim-6gretim ve idari hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi igin,
akademik-idari personelin 6zliik isleri (gbérev uzatma, terfi, emeklilik vs.) tahakkuk

islemlerinin yapilmasi (maaslar, ek-ders, yolluklar vs.),

e Dosyalama ve arsiv islemlerinin yapilmasi, kurum i¢i ve dis1 yazismalarin saglanmasi,

yonetim ve Enstitii kurul kararlarinin alinmasi ve uygulanmasi,
(33 5 SRS v 0| WO R  SNRI a BIAN  1 VRTh a S PREORH SRE SER CN |
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o Ogrencilerin kayitlar, not iglemleri, yatay gecis islemleri, mezun durumlari, ilisik

kesme islemlerinin diizenli ve sistematik bir sekilde yiiriitilmesi,

o Enstitii biitcesinin her yil hazirlanmasi, biitge deneklerinin kanun ve yénetmeliklere

uygun, tasarruflu olarak ihtiyaglar dogrultusunda harcanmast,

e Tagsimr Kayit Yetkilisi ve Tagimr Kontrol Yetkilisinin (Enstitii Sekreteri) her yil
Enstitiide bulunan demirbas malzemesinin, kontrollii olarak yapilmasi ve kayit altina
alinmasi ayrica hazirlanan listelerin Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlifia
gonderilmesi, fazla malzemelerin ambarda muhafaza edilmesi, atil ve hurdaya
ayrilacak malzemelerin kayittan diisiiriilmesi, ofislerde bulunan malzemelerin ilgililere

- tutanak ile imza karsihiginda zimmetlenmesi.

e Binanin temizlik, bakim-onarim ve tadilatlarin yaptirilmas, teknik cihazlar (fotokopi

makinesi) i¢in bakim sézlesmesinin imzalanmasi ve kontroliiniin saglanmasi,

e Binanin giivenliginin saglanmasi.

5.3.2. Akademik Hizmetler
o Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeligi ¢ergevesinde 6grencilerin bilgilendirilmesi ve

yonlendirme,
e Bagvurularin takibli, kayitlarin takibi, dan1§man atamalarl, lisanstisti derslerin agilmasi,
e Akademik takvimin hazirlanmasi,
o Tez jiirilerinin atanmas, sinav jiirilerinin kurulmasi,
e Jiirilerin yolluk islemlerinin hazirlanmasi vs.

o Ogrencilerin her tiirlii belgelerinin saklanmas: ve gerekli belgelerin temini.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Harcama yetkilisi tarafindan hazirlanan idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir ddenek
tutars, ayrmtili harcama tutari, merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunluk yonlerinden yerine getirilir. Harcama Yetkilisi, idare biit¢esini biitgeye
konulma amacina uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigim inceler. Ayrica mali
karar ve islemler harcama yetkilileri tarafindan, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli bir

sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

R e L e T e e e e e ey e e e
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Enstitiimiiz tarafindan yapilan satin almalarla ilgili islemler 5018 Sayili Kanun ve 4734
Sayili Kamu Ihale Kanunu ve ilgili mevzuatlar geregihce gerceklestirilmektedir. 4734 Sayili
Kamu Thale Kanununun 22/d maddesine istinaden alinacak malzemelere iliskin Harcama-
yetkilisinden harcama onay1 alimir ve piyasa arastirmasi yapilarak teklif formu dagitilir. En
uygun fiyat1 veren firma tespit edilir. Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi ve Yaklagik Maliyet
fcmal tablosu hazirlanir, uygun fiyati veren firmadan malzeme alinir. Alinan malzemenin
Muayene Kabul Komisyon Raporu hazirlanir ve yiikleniciden fatura istenir. Malzemenin
ayniyat girisi yapilarak Tagmir Islem Fisi kesilir. Odeme Emri Belgesi diizenlenerek ekine
gerekli belgeler ilistirilir ve firmaya 5deme yépllmak iizere Strateji Gelistirme Daire

Baskanligina gonderilir.

II. AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Universitemiz adina enstitiimiiz biinyesinde yilda iki kez basimi yapilan bilimsel
1 Basili ve Elektronik Ortamda | bir derginin olusturulmasi; akademisyenlerimizin ~ dzgiin makalelerinin
Bilimsel Dergi Yayimlanmasi iiniversitemiz ismi altinda uluslararasi ortamlarda yayimlanacagi gibi ayrica
iiniversitemiz vizyonuna bilimsel olarak katk: saglayacaktir.

Enstitiimiiziin lisansiistii programlarina bagvuru asamasinda, bagvuruda bulunan

2 Enstitii Bagvuru Sistemini ogrenci adaylarmin daha hizli ve kolay bagvuruda bulunmalarini saglamak igin
Gelistirmek olusturulan programin kalitesini arttirabilmek i¢in eksikliklerini gozden gegirip,
tamamlamak.

[ T ] i |

Idari siiregleri i¢ kontrol sistemlerinin igerisinde gézden gegirerek hizmet kalitesini
arttirmak. Enstitiimiiz biinyesinde yapilan ek-ders, maas ve diger ¢esitli 6deme
. ) . islemlerini en hizli ve saglikli yapilmasi igin olusturulan yilhk is planlarinin
Standardimmn Yiikseltilmesi uygulanirhgim saglayarak ogretim iyelerimize ve idari personellerimize hiz ve
giiven aktarmak.

3 idari Siirecler ve Hizmet

Enstitimiize bagli resmi web sayfalannin  gincelliginin  korunarak,

4 WeP Ir-ll.zmetl.ermm ogrencilerimizin ve akademisyenlerimizin ihtiyaglarini daha fazla kargilamasini
Gelistirilmesi saglamak.

Tezli-Tezsiz yiiksek lisans programlarinin agilarak bolgemizdeki 6gretim talebini
karsilamak, egitim-ogretime ulasimi kolaylastirmak ve pratiklestirmek. Tezsiz
Programlari ile 6grenim kalitesini yiikseltmek isteyen bireyler ile egitim ve dgretim
paydaglarini daha fazla bir araya getirmek.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

S Yeni Programlarin A¢ilmasi

Politikalar:
e Akademik ve idari hizmet kalitesini arttirmak.

o Fen ve Miihendislik alaninda nitelikli arastirmacilar ve bilimsel ve teknolojik bilgi ve
beceriye sahip bireyler yetistirilmesi igin gereken egitim programlarimin stirekli

gelistirilmesini, degerlendirilmesini, etkin olarak yiiriitiilmesini saglamak.
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e Tiim programlarda egitimin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmak.

o Uluslararas: gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri goz Oniine alarak yeni

programlarin agilmasini tegvik etmek ve organizasyonunu saglamak.

e Yiiksek lisans ve doktora ogrencilerinin tez g¢alismalarinin verimli bir sekilde

yiiriitiilmesini saglamak.
Oncelikler:
e Akademik ve idari hizmet kalitesini arttirmak.

o Ustiin nitelikli ve aldig1 egitimin meslegini ve yagam kalitesini gelistirecegine inanan

ogrenciler tarafindan tercih edilebilmesini saglamak,
e Mezunlarinin aldiklar1 egitimle alanlarinda segkin bir yere sahip olmasini saglamak,

o Yiiriittiigii egitim programuiyla nitelikli bilim insam yetistirmek.

III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari
1.1. Biitce Giderleri

B A A . DD DPLA U3

TL TL %
1 - Personel Giderleri
(62.239.757.4949.481.16.02.01.01) 658.500,00 658.282,64 29
2 - Sgk D.Prim Giderleri
(62.239.757.4949.481.16.02.02.01) 29.955.00 29.954,52 2

1.2. Biitce Gelirleri

TL TL %
1 — Ek Calisma Karsiliklari
(62.239.761.4953.481.16.03.01.01) 121.000,00 102.002,73 97
2 — Tiik.Yén.Mal ve Malz.Alimlari
(62.239.761.4953.481.16.03.03.02) 13.350,00 13.232,02 98

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
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Odenek kalemlerinde baslangic ddenekleri ile gergeklesme toplamlari arasinda sapmalar

makul seviyelerdedir.

2. Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Birimin kirtasiye ve temizlik ihtiyaglar1 karsilanmigtir.
3. Mali Denetim Sonuclarn

2020 Yil1 sonu itibar1 Universitemiz Sayistay Denetimine alinmis ve denetim ile ilgili rapor

bu faaliyet raporu hazirlandig1 asamada Universitemize bildirilmemistir.
4. Diger Hususlar

Satin almalari, idari islerin ve egitim-dgretimin aksamamasi nedeniyle &deneklerin
durumuna gore zaruri ihtiyaglardan baslayarak toplu alimlar yapilmaktadir. Bir sonraki yilda
bazi malzemeler depomuzda mevcut oldugundan diger ihtiya¢ duyulan zaruri malzemelerin
alimma yonelmekteyiz. Bu sekilde alimlarimizda kisitlamalar yaparak harcamalarda denge

saglamaya ¢alistyoruz.

B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

Kaaliyet Tiiril | Sayisi

Sempozyum ve Kongre | | - |
Konferans -
Panel -
Seminer -
Acgik Oturum -
Soylesi -
Konser -
Egitim Semineri -
1.2. Yaynlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Enstitiimiizde ders veren akademisyenlerin tamami goérevlendirme oldugu igin,
akademisyenlerimiz yaymlari ile ilgili bilgiler kadrolarmin bulundugu birimlerde

g6zikkmektedir.

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
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Universite Ad1

| Anlasmanin icerigi

1.4. Proje Bilgileri

Enstitiimiizde

ders veren akademisyenlerin tamami

gorevlendirme oldugu igin,

akademisyenlerimiz yapmis oldugu projeler kadrolarinin bulundugu birimlerde géziikmektedir.

2. Performans Sonuclar: Tablosu

3. Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Stratejik Amaclar

Hedeflenen

Aciklama

1 Basihi ve Elektronik Ortamda

Bilimsel Dergi Yayimlanmasi.

Universitemiz adina enstitiimiiz biinyesinde yilda
iki kez basimi yapilan bilimsel bir derginin
olusturulmasi;  akademisyenlerimizin  6zgiin
makalelerinin  iniversitemiz ~ ismi  altinda
uluslararasi ortamlarda yayimlanacag: gibi ayrica
{iniversitemiz vizyonuna bilimsel olarak katki
saglayacaktir.

Enstitiimiiz Biinyesinde Kirklareli
Universitesi Mithendislik ve Fen
Bilimleri(Kirklareli University
Journal of Engineering and Science)
bilimsel dergimiz yaymlanmaktadir.

Enstitiimiiziin lisansiistii programlarina bagvuru
asamasinda, bagvuruda  bulunan  6grenci

Online bagvuru sistemi Bilgi Islem
Daire Bagkanligi ile yapilan ortak

Standardinin Yiikseltilmesi.

yapilmasi i¢in olusturulan yillik is planlarinin
uygulanirh@ini saglayarak 6gretim iiyelerimize ve
idari personellerimize hiz ve giiven aktarmak.

Online Bagvuru Sistemini adaylarinin daha hizli ve kolay basvuruda ol L .
2 Gelistirmek. bulunmalarini  saglamak igin  olusturulan galisma ile kuruldu, gelistirme ve ek
* e Dy . s tokol entegrasyon ¢aligmalari
programin  Kalitesini  arttirabilmek  igin pro Ktedi grasy cals
eksikliklerini gozden gegirip, tamamlamak. SRS
| I !
Idari siiregleri i¢ kontrol sistemlerinin igerisinde
gozden gecirerek hizmet Kkalitesini arttirmak. Idari stireclerde yapilan calismalaria
idari Siireler ve Hizmet Enstittimiiz biinyesinde yapilan ck-ders, maas ve | ;o' o serekliliklerine istinaden
3 § diger gesitli 6deme islemlerini en izl ve saglikh ¢ 2

hazirlanan yillik i planina uyularak
hizmet Kalitesi arttirilmigtir.

4 ‘Web Hizmetlerinin

Enstitiimiize bagli resmi internet sayfalarinin
giincelliginin korunarak, dgrencilerimizin ve

Enstitiimiize ve Bilimsel Dergimize
ait olan Web sayfalar1 ihtiyag
duyulan seviyeye getirilmis ve
gelistirilmesi devam etmektedir.

Bu programlar ile 6grenim kalitesini yiikseltmek
isteyen bireyler ile egitim ve 6gretim paydaslarini
daha fazla bir araya getirmek.

Gelistirilmesi i];';uﬁ:{l;zﬁ:lllZl;;;;r;ﬁhuyaglanm daha fazla Ayrica bilimsel dergimize Tubitak
3 ’ Dergi Park elektronik dergi sayfasi
iiyeligi gerceklestirilmistir.
Gida Tezli Yiiksek Lisans, Kentsek Tasarim
Tezli Yiksek Lisans ve Tezsiz Yiksek Lisans
programlarinin agilarak bolgemizdeki ogretim
talebinin kargilanmasi ve egitim-6gretime ulasimi | jjoif 5 ;
5 Yeni Programlarin Agilmast Kolay hale getirmek, Ilgili programlar ogrenci almaya

baglamistir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Universitemizin kendi alaninda birikimli bir akademik kadroya sahip olmasi

Ogretim iiyelerinin farkl iiniversitelerden gelmis olmasinn ogretim alaninda yarattig1

dinamizm.
Yeni bir kampiis alani ve laboratuvarlarin insa ediliyor olmas.

Enstitiimiiz biinyesinde bilimsel dergi yayimlanmas.

B. Zayifliklar

Fiziki alt yap: yetersizligi ve sosyal tesisler konusundaki yetersizlik

Kurumla merkezi ve yerel yonetimler, medya ve emekli 6gretim iiyeleri arasindaki
isbirligi, diyalog ve iletisim eksikligi

Ogretim tiyelerinin derslerinde teknolojik imkanlardan yeterince yararlanamamasi

Erasmus, Sokrates, Leonardo gibi AB programlarindan yeterince yararlanamamasi

Idari personele yonelik hizmet i¢i egitimin yetersiz olmasi.

C. Degerlendirme

e, Epitim ogretim kadrosunu giiglendirerek, bdlgenin ve ilkemizin en secgkin

enstitiilerinden biri olmak. Bu hedefe ulasabilmek i¢in dniimiizdeki bes yil iginde
kurulmakta olan Anabilim Dallarinin kurulumunun tamamlanmasi. Mevcut Anabilim

Dallarinin 6grenci sayisinin arttirtlmas: gereklidir.

Bilimsel yayin ve aragtirmada {iniversite, bolge, Ulke ve Diinya ¢apinda ilk siralarda
yer almak. Bu hedeflere ulasabilmek i¢in kurulus agamalari devam etmekte olan
laboratuvarlar 6niimiizdeki bes yil icerisinde tamamen faal hale getirilmesi
hedeflenmektedir. Nitelikli arastirmacilarin Anabilim Dallarina kazandirilmasina
gayret edilecektir. Doktora ve yiiksek lisans ogrencilerinin  bu  yonde
yonlendirilmelerine gayret edilecektir. Sanayi ile olan iliskiler daha da gelistirilerek

ortak projeler iiretilmesine ¢alisilacaktir.

Enstitiiniin fiziksel imkanlar1 (bina, donamim, yazilim) daha da gelistirilmesi

planlanmaktadir.
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Enstitiide bulunan doktora programlarindan tilkemiz ve iiniversitemizin ihtiyaci olan
nitelikli aragtirmacilarin yetistirilmesine gayret edilecek ve lisanstistii dgrenci sayilari

arttirilmaya ¢alisilacaktir.

V. ONERI VE TEDBIRLER
Temel arastirma alanlarinda giiglii bir altyap: saglamak.

Ogrencilerimize ve personelimize uluslararast standartlara sahip laboratuvarlarda

calisma olanag1 saglamak.

Egitim o6gretim kadrosunu giiglendirerek bdlgenin ve iilkemizin en segkin

enstitiilerinden biri olmak.

Bilimsel yayin ve arastirmada iniversite, bolge, tilke ve diinya capinda iist siralarda yer
almak. Bu hedeflere ulagabilmek igin nitelikli aragtirmacilarin Gniversiteye
kazandirilmasina ve doktora ve yilksek lisans &grencilerinin  bu ydnde

yonlendirilmelerine gayret etmek.

Sanayi kuruluslari ile olan iligkileri daha da gelistirilerek ortak projeler iiretilmesine

calismak.

Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere daha yogun katilimi saglamak ve bu tiir

etkinliklerin diizenlenmesine 1gayret etmek. ! |

Uluslararas: iliskileri yogunlagtirarak 6grencilerimizin ve personelimizin diinya ile

biitiinlesmesini saglamak.

Egitim programlarimiz: siirekli geligtirmek.

Fiziksel altyapimiz1 gelistirmek

Enstitiiyii daha iyi 6grencilerin tercih etmesi yoniinde gayret gisterilmesi
Mezunlar ile iliskilerin gii¢clendirilmesi

Ulkemizin ve sanayinin ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni yiiksek lisans ve doktora

programlarinin agilmasi
Belirli aragtirma konularinda ve lisansiistii programlarda tilkede dncii duruma gelmek.
Yapilan tez ¢alismalarimn bityiik boliimiiniin sanayiye yonelik olmasini saglamak

Cevre tiniversiteler ile lisansiistil programlar i¢in isbirlikleri kurmak.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare bﬁtgeéinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, gérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim déhilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigim beyan ederim! (Kirklareli-21.01.2022) '

Do¢.Dr.Mustafa ARSEAN
Enstiti-Miidiir 'V
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