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ENSTİTÜ MÜDÜRÜNÜN SUNUŞU 

 

Kırklareli Üniversitesi bünyesinde 2012 yılında, eğitim-öğretim faaliyetlerine başlayan Fen 

Bilimleri Enstitüsü; fen, mühendislik ve mimarlık alanlarında tecrübeli kadrosuyla, bilimsel 

çözümler üretebilen, bilimsel yöntemlerle araştırma yapma kabiliyetine sahip, üstün nitelikli 

insan gücü yetiştirmektedir. Akademisyenlerimiz lisansüstü eğitimin bireysel eğitim deneyimi 

ve tecrübesi olduğu gerçekliğine inanmakta, bağımsız araştırma yapabilen, nitelikli lisansüstü 

öğrenciler yetiştirmek için kendilerine düşen her türlü sorumluluğu yerine getirme 

gayretindedir. Bu bağlamda, öğrencilerimizin eğitimi için tüm olanaklar sonuna kadar 

kullanılmakta ve bireysel gelişimleri sağlanmaktadır. 

Fen Bilimleri Enstitüsünün misyonu, fen, mühendislik ve mimarlık alanlarında öğrenim 

gören lisansüstü öğrencilerin, lisansüstü seviyede yeterli bilgi ve tecrübeye sahip, topluma ve 

çevreye saygılı bir birey olarak yetiştirilmesini sağlamaktır.Fen Bilimleri Enstitüsü, 

üniversitemizin hedeflediği idealler doğrultusunda, Kırklareli Üniversitesinin bir araştırma 

üniversitesi olmasını, anabilim dallarında aktif bir şekilde araştırmaya ağırlık verilmesini ve 

teknolojinin toplum yararına kullanılmasını benimsemiştir. 

Enstitümüzde, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Enerji Sistemleri Mühendisliği, Fizik, 

Gıda Mühendisliği, İnşaat Mühendisliği, İş Sağlığı ve Güvenliği, Kentsel Tasarım, Kimya, 

Makine Mühendisliği, Matematik, Mimarlık, Moleküler Biyoloji ve Genetik ve Peyzaj 

Mimarlığı Anabilim Dallarında lisansüstü eğitim faaliyetleri yürütülmektedir. Toplamda 13 

anabilim dalında, 13 tezli yüksek lisans, 2 tezsiz yüksek lisans ve 3 doktora programı ile eğitim 

ve öğretime devam etmektedir. Enstitümüz, fen, mühendislik ve mimarlık alanında özgün 

araştırma makaleleri, derlemeler, kısa makaleler, teknik not, vaka takdimleri, kitap eleştirileri 

ve bilimsel nitelikli editöre mektupların yayınlandığı “Kırklareli Üniversitesi Mühendislik ve 

Fen Bilimleri Dergisi” isimli hakemli uluslararası bilimsel bir dergi yayımlamaktadır. Kırklareli 

Üniversitesi Mühendislik ve Fen Bilimleri Dergisi, Index Coperrnicus, Directory of Research 

Journals Indexing (DRJI), Scientific Indexing Services (SIS), CiteFactor indekslerinde 

taranmaktadır. 

Enstitümüzün gelişmesinde bugüne kadar katkı sunan tüm yöneticilere, akademik ve idari 

personele, lisansüstü öğrencilerimize, mezunlarımıza ve katkı sağlayan tüm paydaşlarımıza 

şahsım ve enstitü yönetimi adına teşekkürlerimi sunarım. 

Doç. Dr. H. Hale KARAYER 

                                                                                                                     Enstitü Müdür V. 
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I. GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

 Fen, mühendislik ve mimarlık alanlarında, bilimsel ve teknolojik bilgi birikimine sahip, 

topluma ve çevreye saygılı nitelikli araştırmacılar yetiştirmek ve bunun için gereken eğitim 

programlarının sürekli geliştirilmesini, değerlendirilmesini ve etkin olarak yürütülmesini 

sağlamak, 

 Yabancı uyruklu öğrencilerin enstitümüzde eğitim görmeleri için gerekli düzenlemeleri 

yapmak, 

 Tüm programlarda eğitimin kalitesinin yükseltilmesine katkıda bulunmak, 

 Uluslararası gelişmeleri ve toplumsal gereksinimleri göz önünde bulundurarak yeni 

programların açılmasını ve organizasyonunu sağlamak, 

 Teori ile pratiği kaynaştırıp sanayinin ve toplumun problemlerine etkin çözümler üretmek, 

 Bilimsel standartlara uygun çıktılar elde etmek. 

 

Vizyon 

Anabilim Dalları tarafından önerilen koşullarla yüksek standartlarda öğrenci kabulünü 

destekler. Disiplinlerarası iletişimi ve eş güdümü sağlayarak, söz konusu programların 

oluşturulmasını destekler. Ülkemizin sanayisini olumlu yönde etkileyecek ve ülkeye fayda 

sağlayacak, bilim ve teknoloji politikaları ile ilgili projeleri destekler ve bu konuda yeni 

programlar açar ya da mevcut programları günceller. Türkiye’nin lisansüstü düzeyde en iyi 

eğitimi veren ve araştırma olanaklarına sahip üstün nitelikli ve aldığı eğitimin mesleğini ve 

yaşam kalitesini geliştireceğine inanan öğrenciler tarafından tercih edilen, mezunlarının 

aldıkları eğitimle alanlarında seçkin bir yere sahip olmasını sağlayan, yürüttüğü eğitim 

programlarıyla nitelikli bilim insanı yetiştiren, ulusal ve uluslararası düzeydeki araştırmalarını 

artırarak sürdüren saygın bir kurum olma yönünde çaba sarf eder. 
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B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Enstitünün organları: Enstitü Müdürü, Enstitü Kurulu ve Enstitü Yönetim Kuruludur. 

Müdür 

Enstitü Müdürü, rektörlüğe bağlı enstitülerde üç yıl için doğrudan rektör tarafından atanır. 

Süresi biten müdür tekrar atanabilir. Müdürün, enstitüde görevli aylıklı öğretim elemanları 

arasında üç yıl için atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. Müdüre vekâlet etme veya 

müdürlüğün boşalması hallerinde yapılacak işlem, dekanlarda olduğu gibidir. Enstitü Müdürü, 

2547 Sayılı Kanun’la dekanlara verilmiş olan görevleri enstitü bakımından yerine getirir.  

Görevleri:  

 Enstitü kurullarına başkanlık etmek, enstitü kurullarının kararlarını uygulamak ve 

enstitü birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde enstitünün genel durumu ve işleyişi hakkında 

rektöre rapor vermek, 

 Enstitünün ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 

enstitünün bütçesi ile ilgili öneriyi enstitü yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan 

sonra rektörlüğe sunmak, 

 Enstitünün birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak, 

 Kanun ve yönetmelik ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak. 

Enstitü Kurulu 

Enstitü Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve enstitü bünyesindeki 

anabilim dalı başkanlarından oluşur. 

Enstitü Yönetim Kurulu 

Enstitü yönetim kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve müdürce 

gösterilecek altı aday arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur. 

 Enstitü kurulu ve enstitü yönetim kurulu, 2547 Sayılı Kanun’la fakülte kurulu ve fakülte 

yönetim kuruluna verilmiş görevleri enstitü bakımından yerine getirirler. 
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Müdür Yardımcıları 

Müdür yardımcıları, müdür tarafından, kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere 

enstitünün aylıklı öğretim elemanları arasından seçilirler ve en çok üç yıl için atanırlar. Müdür, 

gerekli gördüğü hallerde yardımcılarını değiştirebilir. Müdürün görevi sona erdiğinde, 

yardımcılarının görevi de sona erer. 

Görevleri: 

 Müdür, görevi başında olmadığı zamanlarda vekâlet etmek, 

 İlgili kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Enstitü Sekreteri 

Görevleri: 

 Enstitünün tüm idari işlerini yürütmek, 

 Enstitü kurulu ve enstitü yönetim kurulunun raportörlüğünü yapmak, 

 Enstitü idari personelinin kişisel dosyalarını tutmak, takip etmek ve istenildiğinde üst 

makamlara gerekli bilgileri sağlamak, 

 Üst makamlarca istenildiğinde, öğrencilere ilişkin bilgileri ilgili makamlara sunmak, 

 Enstitüye ait tüm yazışmaları yapmak, takip etmek ve kaydını tutmak, 

 Enstitü ile ilgili sorunların çözümünde öğretim üyelerine yardımcı olmak, derslerin 

etkin biçimde yürütülmesi için gerekli tedbirleri almak, 

 Öğretim üyelerinin gereksinimi olan ders araçlarını sağlamak, bakım ve onarımını 

yaptırmak. 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

Fen Bilimleri Enstitüsü öğrencileri, Kayalı Yerleşkesindeki derslik ve laboratuvarlarda 

öğrenimlerini sürdürmektedirler. Enstitüye ait idari hizmetler Kırklareli Üniversitesi Kültür 

Merkezi binasında verilmektedir. 

1. Fiziksel Yapı 

1.1. Eğitim Alanları Derslikler 

Enstitümüze ait derslik bulunmamakla birlikte, öğrencilerimiz fakültelere bağlı dersliklerde 

eğitim görmektedirler. 
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1.3. Hizmet Alanları 

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 
Sayısı (Adet) Alanı (m2) 

Kullanan Sayısı 

(Kişi) 
Çalışma Odası       2 60 3 

Toplam 2 60 3 

 

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 
Sayısı (Adet) Alanı (m2) 

Kullanan Sayısı 

(Kişi) 
Çalışma Odası       3 40 2 

Toplam 3 40 2 

 

 

2. Örgüt Yapısı 

         

 
 
 

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1. Yazılımlar 

Enstitümüze ait geliştirilmiş bir yazılım bulunmamaktadır. 

3.2. Bilgisayarlar 

Cinsi Sayısı (Adet) 

Masaüstü Bilgisayar 11 

Taşınabilir Bilgisayar - 

Toplam 11 

 

 

 

 

ENSTİTÜ 
MÜDÜRÜ

ENSTİTÜ KURULU

Müdür Yardımcıları Enstitü Sekreteri

Öğrenci İşleri Mutemet
Sekreter ve Yazı 

İşleri
Yardımcı Hizmetler

ENSTİTÜ YÖNETİM 
KURULU
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3.3. Kütüphane Kaynakları 

Cinsi Sayısı (Adet) 

E-Dergi 1 

Dönem Projesi 11 

Tez 30 

Toplam 42 

 

3.4. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi Toplam (Adet) 
Projeksiyon 1 
Yazıcılar ve Okuyucular 4 
Toplam 5 

 

4. İnsan Kaynakları 

Enstitümüzde akademik kadro bulunmamaktadır. İdari olarak bir enstitü sekreter v., bir şef 

ve bir bilgisayar işletmeni çalışmaktadır.  

4.1. Akademik Personel 

Enstitümüz bünyesinde kadrolu akademik personel bulunmamaktadır. 

4.7. İdari Personel 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 3 - 3 

 

4.8. İdari Personelin Eğitim Durumu 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Lisansüstü 

Kişi Sayısı - - 1 1 1 

Yüzde - - 33,33 33,33 33,34 

 

4.9. İdari Personelin Hizmet Süreleri 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 1 - - 1 1 - 
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4.10. İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı - 1 - 2 - - 

 

5. Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim Hizmetleri 

Enstitümüz, 13 anabilim dalında lisansüstü eğitim vermektedir. 

5.1.1. Öğrenci Sayıları 

Öğrenci Sayıları 

Birimin Adı 

I. Öğretim II. Öğretim Toplam 
Genel 

Toplam E K Top. E K Top. Erkek Kız 

Fen Bilimleri Enstitüsü 183 107 290 43 11 54 227 118 344 
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5.1.4. Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

Enstitülerdeki Öğrencilerin  

Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı 

Anabilim Dalı 
Yüksek Lisans 

Doktora Toplam 
Tezli Tezsiz 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 40 - - 40 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 14 - - 14 

Fizik  6 - 1 7 

Gıda Mühendisliği 23 - - 23 

İnşaat Mühendisliği  67 - - 67 

İş Sağlığı ve Güvenliği 40 50 - 90 

Kentsel Tasarım 17 4 - 21 

Kimya 14 - - 14 

Makine Mühendisliği 31 - - 31 

Matematik 8 - 2 10 

Mimarlık 21 - 1 22 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 5 - - 5 

Peyzaj Mimarlığı - - - - 

Toplam 286 54 4 344 

 

 

5.1.5. Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri 

Birim Sayılar 

Fen Bilimleri Enstitüsü Kadın Erkek Toplam 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği - - - 

Gıda Mühendisliği 1 - 1 

İş Sağlığı ve Güvenliği 1 - 1 

İnşaat Mühendisliği - 2 2 

Toplam 2 2 4 
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Öğrenci ve Mezun Öğrenci Sayıları 

Okul ve Bölüm Adı 

Öğrenci Sayısı Mezun Sayısı 

2018 

2019 

2019 

2020 

2020 

2021 

2021 

2022 

2022 

2023 

2018 

2019 

2019 

2020 

2020 

2021 

2021 

2022 

2022 

2023 

Fen Bilimleri Enstitüsü 211 272 216 341 293 5 36 47 17 93 

 

 

Birim 

Öğrenci Sayısı 

31.12.2023 tarih itibariyle 

Kadın Erkek 

Fen Bilimleri Enstitüsü 118 226 

 

 

2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Yatay Geçişle Gelen Öğrenci Sayıları 

Öğrenim Türü 
I. Öğretim II. Öğretim Toplam Birim 

Toplam E K Top. E K Top. E K 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1 -   1 - - - - - 1 

 

 

 

2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Af ile Gelen Öğrenciler 

Öğrenim Türü 

I. Öğretim(2022-

2023) 
II. Öğretim Toplam 

Birim 

Toplam 
E K Top. E K Top. E K 

Fen Bilimleri Enstitüsü 31 8 39 1 0 1 32 8 40 
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Birimimizin Diğer Faaliyetleri 

   Program temsilcisi seçimi için seçime katılan öğrenci sayısı - 

   Okul temsilcisi seçimine katılan öğrenci sayısı - 

   Birimimiz programlarına ait toplam şube sayı - 

   

H
af

ta
lı

k
 d

er
s 

sa
at

i 
Elektrik Elektronik Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 49 

   Enerji Sistemleri Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 24 

   Fizik Doktora 4 

   Fizik Tezli Yüksek Lisans 20 

   Gıda Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 64 

   İnşaat Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 33 

   İş Sağlığı ve Güvenliği Tezli Yüksek Lisans 33 

   İş Sağlığı ve Güvenliği Tezsiz Yüksek Lisans 26 

   Kimya Tezli Yüksek Lisans 23 

   Kentsel Tasarım Tezli Yüksek Lisans 35 

   Makine Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 27 

   Matematik Doktora 13 

   Matematik Tezli Yüksek Lisans 29 

   Mimarlık Doktora - 

   Mimarlık Tezli Yüksek Lisans 46 

   Bu sene ilk defa açılan ders sayısı 7 

   Birimimizde açılmış olan toplam ders sayısı 198 

   Biriminiz programlarına ait toplam sınıf sayısı - 

   Üniversitemiz öğrencilerinden kayıt olan öğrenci sayısı 90 

 

Eğitim-öğretim yılında henüz öğrenci temsilcisi seçimleri yapılmamıştır. 

5.3. İdari Hizmetler 

Enstitünün organları: müdür, enstitü yönetim kurulu ve enstitü kurulundan oluşur. Enstitü 

yönetim kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve müdürce gösterilecek altı aday 

arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. 

Enstitü Yönetim Kurulu 

Doç. Dr. H. Hale KARAYER Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Merve ERMİŞ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Ufuk PAKSU Üye 

Prof. Dr. Serpil AKÖZCAN PEHLİVANOĞLU Üye 

Doç. Dr. Üyesi Burak ÖZŞAHİN           Üye 

Doç. Dr. Sencer S. KARABEYOĞLU Üye 

Enstitü Sekreteri V. Erhan AYAZ Raportör 
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Enstitü kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve anabilim dalı 

başkanlıklarından oluşur. 

Enstitü Kurulu 

Doç. Dr. H. Hale KARAYER Başkan Müdür 

Dr. Öğr. Üyesi Ufuk PAKSU Üye Müdür Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi Merve ERMİŞ Üye Müdür Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi Sena Esen BAYER KESKİN Üye Elektrik-Elektronik Müh. EABD Bşk. 

Doç. Dr. Fatih SEMERCİ Üye Enerji Sistemleri Müh. EABD Bşk. 

Prof. Dr. Serpil AKÖZCAN 

PEHLİVANOĞLU                 
Üye Fizik EABD Bşk. 

Prof. Dr. Hatice ŞANLIDERE ALOĞLU Üye Gıda Müh. EABD Bşk. 

Prof. Dr. Mensur SÜMER Üye İnşaat Müh. EABD Bşk. 

Prof. Dr. Cemile ÖZCAN Üye İş Sağlığı ve Güvenliği EABD Bşk 

Prof. Dr. Meryem ÇAMUR                         Üye Kimya EABD Bşk. 

Prof. Dr. Fürüzan ÇELİK Üye Kentsel Tasarım EABD Bşk 

Prof. Dr. Erol TÜRKEŞ Üye Makine Müh. EABD Bşk. 

Prof. Dr. Ali ÇALIŞKAN Üye Matematik EABD Bşk. 

Prof. Dr. Yasemin ALKIŞER BLEGGER Üye Mimarlık EABD Bşk. 

Prof. Dr. Bilal BALKAN Üye Moleküler Biyoloji ve Genetik EABD Bşk. 

Prof. Dr. Fürüzan ÇELİK Üye Peyzaj Mimarlığı EABD Bşk. 

Enstitü Sekreteri V. Erhan AYAZ Raportör 

 

5.3.1. İdari Hizmetler 

 Enstitümüz eğitim-öğretim ve idari hizmetlerin aksatılmadan yürütülebilmesi için, 

akademik-idari personelin özlük işleri (görev uzatma, terfi, emeklilik vs.) ve tahakkuk 

işlemlerinin yapılması (maaşlar, ek-ders, yolluklar vs.), 

 Dosyalama ve arşiv işlemlerinin yapılması, kurum içi ve dışı yazışmaların sağlanması, 

yönetim ve Enstitü kurul kararlarının alınması ve uygulanması, 

 Öğrencilerin kayıtları, not işlemleri, yatay geçiş işlemleri, mezun durumları, ilişik 

kesme işlemlerinin düzenli ve sistematik bir şekilde yürütülmesi, 

 Enstitü bütçesinin her yıl hazırlanması, bütçe ödeneklerinin kanun ve yönetmeliklere 

uygun, tasarruflu olarak ihtiyaçlar doğrultusunda harcanması, 

 Taşınır kayıt yetkilisi ve taşınır kontrol yetkilisinin (enstitü sekreteri) tarafından her yıl 

enstitüde bulunan demirbaş malzemelerinin düzenli olarak kontrollerinin yapılması ve 

bunların kayıt altına alınması; ayrıca hazırlanan listelerin Strateji Geliştirme Dairesi 

Başkanlığına gönderilmesi, fazla malzemelerin ambarda muhafaza edilmesi, atıl ve 

hurdaya ayrılacak malzemelerin kayıttan düşürülmesi ve ofislerde bulunan 

malzemelerin ilgililere tutanak ile imza karşılığında zimmetlenmesi, 
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 Binanın temizlik, bakım-onarım ve tadilatların yaptırılması, teknik cihazlar (fotokopi 

makinesi) için bakım sözleşmesinin imzalanması ve kontrolünün sağlanması, 

 Binanın güvenliğinin sağlanmasıdır. 

5.3.2. Akademik Hizmetler 

 Lisansüstü eğitim-öğretim yönetmeliği çerçevesinde öğrencilerin bilgilendirilmesi ve 

yönlendirilmesi, 

 Başvuruların ve kayıtların takibi, danışman atamaları ve lisansüstü derslerin açılması, 

 Akademik takvimin hazırlanması, 

 Tez jürilerinin atanması ve sınav jürilerinin kurulması, 

 Jürilerin yolluk işlemlerinin hazırlanması, 

 Öğrencilerin her türlü belgelerinin saklanması ve gerekli belgelerin temin edilmesidir. 

 

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Harcama yetkilisi tarafından hazırlanan idarenin bütçesi, bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek 

tutarı, ayrıntılı harcama tutarı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali mevzuat 

hükümlerine uygunluk yönlerinden yerine getirilir. Harcama yetkilisi, harcamaların kullanım 

amacına yönelik ve bütçeye uygun yapılıp yapılmadığını inceler. Ayrıca mali karar ve işlemler 

harcama yetkilileri tarafından, kaynakların etkin, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması 

açısından da kontrol edilir.  

Enstitümüz tarafından yapılan satın almalarla ilgili işlemler 5018 Sayılı Kanun ve 4734 

Sayılı Kamu İhale Kanunu ve ilgili mevzuatlar gereğince gerçekleştirilmektedir. 4734 Sayılı 

Kamu İhale Kanunu’nun 22/d maddesine istinaden alınacak malzemelere ilişkin harcama 

yetkilisinden harcama onayı alınır ve piyasa araştırması yapılarak teklif formu dağıtılır. En 

uygun fiyatı veren firma tespit edilir. Piyasa fiyat araştırma tutanağı ve yaklaşık maliyet icmal 

tablosu hazırlanır, uygun fiyatı veren firmadan malzeme alınır. Alınan malzemenin muayene 

kabul komisyon raporu hazırlanır ve yükleniciden fatura istenir. Malzemenin ayniyat girişi 

yapılarak taşınır işlem fişi kesilir. Ödeme emri belgesi düzenlenerek ekine gerekli belgeler 

eklenir ve firmaya ödeme yapılmak üzere Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilir. 
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II. AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Birimin Amaç ve Hedefleri 

 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

Politikalar: 

 Akademik ve idari hizmet kalitesini arttırmak, 

 Fen, mühendislik ve mimarlık alanlarında, bilimsel ve teknolojik bilgi birikimine 

sahip, topluma ve çevreye saygılı nitelikli araştırmacılar yetiştirmek ve bunun için 

gereken eğitim programlarının sürekli geliştirilmesini, değerlendirilmesini ve etkin 

olarak yürütülmesini sağlamak, 

 Tüm programlarda eğitimin kalitesinin yükseltilmesine katkıda bulunmak, 

 Uluslararası gelişmeleri ve toplumsal gereksinimleri göz bulundurarak yeni 

programların açılmasını ve organizasyonunu sağlamak, 

 Lisansüstü öğrencilerinin tez çalışmalarının verimli bir şekilde yürütülmesini 

sağlamaktır. 

Öncelikler: 

 Akademik ve idari hizmet kalitesini arttırmak, 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

1 
Araştırma odaklı üniversite 

kimliğini yerleştirmek ve 

geliştirmek. 

Hedef (1.1) Nitelikli bilimsel çalışma sayılarının artırılmasını desteklemek. 

Hedef (1.2) Nitelikli bilimsel araştırma projeleri sayılarının ve çıktılarının 

artırılmasını desteklemek. 

Hedef (1.3) “Kırklareli Üniversitesi Mühendislik ve Fen Bilimleri Dergisi” nitelikli 

yayın sayısının sürekliliğini sağlamak 

2 
Rekabetçi, yenilikçi ve 

nitelikli eğitim hizmeti 

sunmak 

Hedef (2.1) Ülkemizin ihtiyaç duyduğu alanlarda donanımlı mezunlar yetiştirmek. 

Hedef (2.2) Program doluluk kapasitensin artırılması. 

3 

Ulusal ve uluslararası 

platformlarda toplumsal katkı 

ve hayat boyu öğrenme 

uygulamaları gerçekleştirmek 

Hedef (3.1) Topluma katkı sağlamaya yönelik sosyal sorumluluk faaliyetlerini 

artırmak. 

Hedef (3.2) Mezun/öğrencilerin kurumsal aidiyet duygusunu güçlendirecek 

etkinliklerin teşvik edilmesi. 

4 

Kırklareli Üniversitesinin 

kurumsal yapısının etkinlik ve 

verimliliği ile tanınırlığının 

arttırılması. 

Hedef (4.1) Akademik ve idari personelin kişisel ve mesleki gelişimini artıracak 
etkinliklerin teşvik edilmesi. 

Hedef (4.2) Paydaşların memnuniyet düzeyinin arttırılmasını sağlamak 
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 Üstün nitelikli ve aldığı eğitimin mesleğini ve yaşam kalitesini geliştireceğine inanan 

öğrenciler tarafından tercih edilebilmesini sağlamak, 

 Mezunlarının aldıkları eğitimle alanlarında seçkin bir yere sahip olmasını sağlamak, 

 Yürüttüğü eğitim programıyla nitelikli bilim insanı yetiştirmektir. 

III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgiler 

1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

1.1. Bütçe Giderleri 

  

2023 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ 

2023 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GER

ÇEK. 

ORA

NI 

TL TL % 

1 - Personel Giderleri  

(62.239.757.4949.481.16.02.01.01) 
2.343.000,00 TL 2.342.628,39 TL 99 

2 - SGK D. Prim Giderleri  

(62.239.757.4949.481.16.02.02.01) 
84.000,00 TL 83.719,11 TL 99 

 

1.2. Bütçe Gelirleri 

  

2023 

BÜTÇE 

TAHMİNİ 

2023 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

1 – Ek Çalışma Karşılıkları  

(62.239.761.4953.481.16.13.01.01) 
156.200,00 TL 119.158,02 TL 82,16 

2 – Tük. Yön. Mal ve Malz. Alımları 

(62.239.757.4949.481.16.02.03.02) 
6.000,00 TL 6.000,00 TL 100 

2 – Tük. Yön. Mal ve Malz. Alımları 

(62.239.761.4953.481.16.03.03.02) 
31.500,00 TL 31.412,69TL 99 

 

Bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların nedenleri; 

Ödenek kalemlerinde başlangıç ödenekleri ile gerçekleşme toplamları arasında sapmalar 

makul seviyelerdedir. 

2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Birimin kırtasiye ve temizlik ihtiyaçları karşılanmıştır. 

3. Mali Denetim Sonuçları  

2023 yılı sonu itibarı üniversitemiz Sayıştay denetimine alınmış ve denetim ile ilgili 

raporda enstitümüze ait herhangi bir bilgilendirme yapılmamıştır.  
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4. Diğer Hususlar  

İdari işlerin ve eğitim-öğretimin aksamaması nedeniyle ihtiyaç duyulan satın almalar, 

ödeneklerin durumuna göre zaruri ihtiyaçlardan başlanarak toplu alımlar ile yapılmaktadır.  

B. Performans Bilgileri 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

1.1. Faaliyet Bilgileri 

Enstitümüzün 2023 yılına ait sempozyum, kongre, konferans, panel, seminer vb. faaliyeti 

bulunmamaktadır. 

1.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

Enstitümüz kadrosunda akademik personel bulunmadığından ilgili faaliyet bilgileri 

sunulamamaktadır. 

1.3. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

Enstitümüzün 2023 yılına ait üniversiteler arasında yapılan ikili anlaşması 

bulunmamaktadır. 

 

1.4. Proje Bilgileri  

Enstitümüz kadrosunda akademik personel bulunmadığından ilgili faaliyet bilgileri 

sunulamamaktadır. 
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2. Performans Sonuçları Tablosu 

3. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Stratejik Amaçlar Hedeflenen Açıklama 

1 
Araştırma odaklı üniversite 

kimliğini yerleştirmek ve 

geliştirmek. 

Hedef (1.1) Nitelikli bilimsel çalışma sayılarının 
artırılmasını desteklemek. 

Hedef (1.2) Nitelikli bilimsel araştırma projeleri 

sayılarının ve çıktılarının artırılmasını 
desteklemek. 

Hedef (1.3) “Kırklareli Üniversitesi Mühendislik 

ve Fen Bilimleri Dergisi” nitelikli yayın sayısının 
sürekliliğini sağlamak 

Kırklareli Üniversitesi Fen Bilimleri 

Enstitüsü 2023-2027 dönemi birim 

stratejik planı kapsamında belirtilen 
ilgili hedeflere yönelik performans 

göstergelerinin tamamının 

sağlandığı   görülmüştür. 

2 
Rekabetçi, yenilikçi ve nitelikli 

eğitim hizmeti sunmak 

Hedef (2.1) Ülkemizin ihtiyaç duyduğu alanlarda 

donanımlı mezunlar yetiştirmek. 

Hedef (2.2) Program doluluk kapasitensin 

artırılması. 

Toplam öğrenci sayışımı 344 olup 

2023 yılında 41 öğrenci mezun 

edilmiştir. Tezsiz yüksek lisans 

programlarında hedeflenen doluluk 

oranlarına ulaşılmış olup, tezli 

yüksek lisans programlarında 
hedeflenene doluluk oranına 

erişilememiştir. 

3 

Ulusal ve uluslararası 

platformlarda toplumsal katkı 

ve hayat boyu öğrenme 

uygulamaları gerçekleştirmek 

Hedef (3.1) Topluma katkı sağlamaya yönelik 

sosyal sorumluluk faaliyetlerini artırmak. 

Hedef (3.2) Mezun/öğrencilerin kurumsal aidiyet 

duygusunu güçlendirecek etkinliklerin teşvik 

edilmesi. 

Kırklareli Üniversitesi Fen Bilimleri 
Enstitüsü 2023-2027 dönemi birim 

stratejik planı kapsamında belirtilen 

ilgili hedeflere yönelik performans 
göstergelerinin tamamının 

sağlandığı   görülmüştür. 

4 

Kırklareli Üniversitesinin 

kurumsal yapısının etkinlik ve 

verimliliği ile tanınırlığının 

arttırılması. 

Hedef (4.1) Akademik ve idari personelin kişisel 

ve mesleki gelişimini artıracak etkinliklerin 

teşvik edilmesi. 

Hedef (4.2) Paydaşların memnuniyet düzeyinin 

arttırılmasını sağlamak 

Akademik idari personelin kişisel 
ve mesleki gelişimini artıracak proje 

ve patent/faydalı model eğitimleri 

gerçekleştirilmiştir. İdari personele 
yönelik kişisel ve mesleki gelişimini 

artırılmasına yönelik etkinlik 

planlaması yapılmıştır. 

 

IV. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A. Üstünlükler  

 Üniversitemizin kendi alanında birikimli bir akademik kadroya sahip olması, 

 Öğretim üyelerinin farklı üniversitelerden gelmiş olmasının öğretim alanında yarattığı 

dinamizm, 

 Enstitümüz bünyesinde bilimsel bir dergi yayımlanmasıdır. 

B. Zayıflıklar 

 Fiziksel alanların yetersizliği,  

 Öğretim üyelerinin derslerinde teknolojik imkânlardan yeterince yararlanamaması,  

 Avrupa Birliği, Erasmus programı ile Avrupa üniversiteleri arasında akademik değişim 

ve etkileşimdeki yetersizlikler, 
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 İdari personele yönelik hizmet içi eğitimin yetersiz olmasıdır. 

C. Değerlendirme 

 Eğitim öğretim kadrosunu güçlendirerek bölgemizin ve ülkemizin seçkin 

enstitülerinden biri olmak. Bu hedefe ulaşabilmek için kurulmakta olan anabilim 

dallarının kurulum süreçlerinin tamamlanması ve mevcut anabilim dallarının öğrenci 

sayısının arttırılması gereklidir. 

 Üniversitemiz bilimsel yayın ve araştırma alanlarında yaptığı faaliyetler ile ulusal ve 

uluslararası üniversiteler arasında üst sıralarda yer almak. Bu hedefe ulaşabilmek için 

kuruluş aşamaları devam etmekte olan laboratuvarların tamamlanarak faal hale 

getirilmesi hedeflenmektedir. Nitelikli araştırmacıların anabilim dallarına 

kazandırılmasına gayret edilecektir. Doktora ve yüksek lisans öğrencilerinin bu yönde 

yönlendirilmelerine önem verilecek olup, sanayi ile olan ilişkiler daha da geliştirilerek 

ortak projeler üretilmesine çalışılacaktır. 

 Enstitünün fiziksel imkânlarının (bina, donanım, yazılım) geliştirilmesi 

planlanmaktadır. 

 Enstitüde bulunan doktora programlarındaki öğrenci sayılarının arttırılması ile  

ülkemiz ve üniversitemizin ihtiyacı olan nitelikli araştırmacıların yetiştirilmesine 

gayret edilecektir. 

V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 Temel araştırma alanlarında yeterli ve güçlü bir altyapı sağlamak, 

 Öğrencilerimize ve personelimize uluslararası standartlara sahip laboratuvarlarda 

çalışma olanağı sağlamak, 

 Eğitim öğretim kadrosunu güçlendirmek için çalışmak, 

 Üniversitemiz bilimsel yayın ve araştırma faaliyetlerine Enstitümüz lisansüstü tez 

çıktıları ile katkı sağlamasını desteklemek,  

 Sanayi kuruluşları ile olan ilişkileri geliştirerek ortak projeler üretilmesini sağlamak, 

 Ulusal/Uluslararası eğitim ve araştırma kurumları ile iş birlikleri kurulmasını 

sağlamak, 

 Lisansüstü programlara ait eğitim planlarının güncelliğinin korunmasını sağlanmak, 
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 Fiziksel altyapıyı geliştirmek, 

 Mezunlar ile ilişkileri güçlendirmek, 

 Ülkemizin ve sanayinin ihtiyaçları doğrultusunda yeni lisansüstü programlar açmak, 

 Belirli araştırma konularında ve lisansüstü programlarda ülkede öncü duruma gelmek, 

 Trakya Üniversiteler Birliğinin üyesi olan üniversiteler ile lisansüstü programları için 

iş birlikleri kurmak. 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 

edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki 

alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin 

yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara 

dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (Kırklareli-24.01.2024) 

                                    

                                                                                  
 

 

     

 


